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Aos vinte e oito dias do més de outubro do ano de dois mil e quinze, pelas dezoito horas e trinta
minutos, reuniu, na Sala dos Professores da Sede do Agrupamento, o Conselho Geral do
Agrupamento de Escolas de Corga do Lob#o, para uma reunido ordinatia, com a seguinte ordem
de trabalhos:

Ponto um - Leitura e aprovagdo da ata da reunido anterior;

Ponto dois — Apreciagdo e votagdo do requerimento apresentado pela docente Valquiria

Fortuna;

Ponto trés — Apreciagio e votagao do Relatério Anual do Progresso (2014/15);
Ponto quatro — Apreciagao e votagdo do Relatdrio de AutoAvaliagdo de Escola (Indisciplina); —
Ponto cinco - Analise e aprovagéo da proposta do Conselho Pedagdgico ao peso a atribuir ao
resultado da prova extema de inglés, de acordo com o ponto 15, do art® 8° do Despacho
Normativo n° 17-A/2015 de 22 de setembro;
Ponto seis — Apreciacao e votagdo do Plano Anual de Atividades (2015/16};

Ponto sete — Outros assuntos de interesse.

O presidente do Conselho Geral, professor Rui Lages, iniciou a reunido dando a conhecer a
justificagio para a auséncia de Generosa Oliveira, membro representante do pessoal ndo
docente e secretaria do Conselho, tendo a mesma sido aceite pelo Conselho. Em sua
substituigdo, o presidente nomeou a docente Raquel Costa para secretariar a presente reunido.
Estiveram também ausentes os membros Maria de Fatima Monteiro, representante do pessoal
ndo docente; Rui Mota, representante dos encamegados de educagdo; e Rafaela Silva,

representante dos alunos.
Dando cumprimento & ordem de trabalhos, precedeu-se a leitura da dltima ata, a qual foi
aprovada, por maioria, pelos membros que estiveram presentes na reuniao em causa.

Prosseguiu-se com o ponto dois, apreciagdo e votagdo do requetimento apresentado pela
docente Valquiria Fortuna. O presidente do Conselho Geral tomou a palavra e explicou a origem
do requerimento. Na data de tomada de posse dos membros do Conselho Geral (vinte & um de
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outubro de dois mil e catorze), a docente Valquiria Fortuna, primeira subscritora da lista B, néo
estava presente no Agrupamentc de Escolas da Corga de Lobdo, por se encontrar em
mobilidade intema. Em sua substituigdo, tomou posse a docente Beatriz Porto Ferreira. A
docente, que se encontra este ano letivo a exercer fungdes neste Agrupamento de Escolas, vem
requerer a fomada de posse no Consetho Geral. Findas as explicagbes, o documento foi
apreciado pelos membros do conselho que, apds alguma discusséo, considerou que a docente
perdeu qualidade como membro, de acordo com o estipulado no artigo 4.° do Regimento do
Conselho Geral. Procedeu-se & votagdo, da qual se registou doze votos contra e trés volos a
favor. O conselho deliberou indeferir o requerimento apresentado pela docente Valquiria Fortuna.
Ainda neste ponto, 0 membro Jorge Santos, representante dos encarregados de educagao,
acrescentou que s6 votou contra porque ndo teve a possibilidade de se abster.

Passou-se para o ponto trés da ordem de trabalhos: Apreciagédo e votagéo do Relatério Anual
do Progresso (2014/15). O diretor, professor Manuel Couto, comegou por referir que o primeiro
ano de desenvolvimento do contrato de autonomia (2013/21014) foi considerade como ano zero
deste projeto trienal, e que os anos letivas 2014/2015 e 2015/2016 servem para a sustentagdo e
consolidagdo do mesmo. Os objetivos e metas foram cumpridos quase na totalidade. Analisando
a operacionalizagdo do Plano de Agdo Estratégica, o diretor mencionou alguns projetos aos
quais se considera ser necessario fazer algumas reformula¢des: o projeto “De Pequenino se
Torce o Pepino”, deixard de ser aplicado, uma vez que ja constitui uma rotina diéria na vida
escolar dos Jardins de Infancia; sera feito um levantamento de algumas areas onde exisiam
ainda fragilidades no Pré-escolar, de forma a criar um novo projeto de intervengéo. Em relagdo
ao projeto “A Arte de Saber Estar”, apurou-se a necessidade de repensar a forma de atuagdo do
Gabinete de Apoio ao Aluno e a Familia, e ativar estratégias/medidas mais concertadas e
uniformizadas, numa tentativa de mudar comportamentos/atitudes e diminuir os casos de
indisciplina. Os projetos “Follow me” e “En route avec le Frangais”, registardo reformulagdes ao
nivel das planificagdes, por forma a valorizar mais as atividades de exposicéo oral.

No que conceme as atividades, estas foram concretizadas quase na totalidade. A implementar
estara a publicacdo de duas noticias por més, nos jornais regionais do concelho; a criagéo de
uma Comissdo de Avaliagdo e Monitorizagdo; a criagdo de equipas pedagogicas, por ano de
escolaridade, no 2° e 3° Ciclos.

Dando seguimento & analise do documento, o diretor referiu que 0s resultados escolares do
agrupamento no ano letivo 2014/2015 situaram-se, na sua globalidade, acima da média nacional.
Referiu ainda que serdo implementadas medidas de apoio & disciplina de Inglés e as disciplinas

de Portugués e Matemaica (6° e 9° anos).
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Analisando o balango do trabalho desenvolvido, pode considerar-se que houve melhorias,
embora com um pequeno desvio, e que a maiotia dos compromissos assumidos foi cumprida. O
documento foi colocado a votag&o e aprovado por unanimidade.

No ponto quatro da ordem de trabalhos foi apresentado o Relatério de AutoAvaliagdo de Escola
(Indisciplina), O diretor valorizou o frabalho desenvolvido pela equipa responsavel sobre a
problematica da Indisciplina e mencionou algumas medidas de implementagdo do Plano de
Melhoria, como a criagdo da “Turma Top”. Como exemplo de iniciativas de melhoria, foi referida
a Escola Basica de Beira Gido que se encontra a desenvolver o projeto “Escola Feliz’,
requalificando e decorando os espagos escolares. Apds apreciagdo, o documento foi posto a
votagao, tendo sido aprovado por unanimidade.

Passando ao ponto cinco, os membros do Conselho procederam & analise e aprovagao da proposta do
Conselho Pedagogico ao peso a atribuir ao resultado da prova extema de inglés, de acordo com o ponto
15, do art® 8° do Despacho Normativo n® 17-A/2015 de 22 de setembro. Ap6s alguma discusséo,
considerou-se que a ponderagdo mais adequada seria os 25%. O dpcumento foi aprovado por
unanimidade.

No que conceme ao ponto seis, o direfor, professor Manuel Couto, fez uma breve explicagdo do
Plano Anual de Atividades para o ano letivo 2015/2016, apenso, em anexo.

Durante a apreciagdo do documento foi questionada a atividade “Ida & praia”, dado que a sua
implementagio n&do reline o consenso do grupo de docentes do Departamento do Pré escolar.
Apds um periodo de discussdo, considerou-se importante que esta atividade abranja todas as
turmas do pré-escolar, por uma questdo de equidade e de possibilitar a todos os alunos a
oportunidade de ir a praia. O diretor fez os devidos esclarecimentos sobre a questdo do
acompanhamento feito pelas educadoras, informando que as mesmas tém de acompanhar os
alunos nesta atividade, uma vez que foi aprovado em Conselho Pedagdgico. O diretor, professor
Manuel Couto, realgou ainda que a atividade s¢ avangara se houver condigdes financeiras que

permitam o seu bom funcionamento.
Apos o periodo de apreciagdo, o Plano Anual de Atividades foi posto a votagao, sendo aprovado
por unanimidade. A professora Beatriz Ferreira, representante dos docentes do Pré-escolar, fez
uma declaragdo de voto, referindo que ndo concorda com a implementagéo da atividade “ida &

praia”.

Por (ltimo, seguiu-se ao ponto sete, outros assuntos de interesse. Como ninguém se

pronunciou, deu-se como encerrada a reunido.
Nada mais havendo a tratar foi lavrada a presente ata, composta por quatro paginas, rubricadas
e numeradas de uma a quatro, a qual foi lida e assinada e pela secretaria e pelo presidente. —
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